
Stellenausschreibung Leitung (m/w/d) 
Sachgebiet Ordnung und Sicherheit 

 
 
 
In der Stadt Rodewisch ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle  
 

Leitung Sachgebiet Ordnung und Sicherheit  (m/w/d) 
 

zu besetzen. Es handelt sich um eine unbefristete Beschäftigung in Vollzeit. 
 
Das wesentliche Aufgabengebiet umfasst: 
 

• Leitung und Führung von Ordnungsamt sowie Standesamt und Meldeamt 
• Erledigung ordnungsbehördlicher Maßnahmen u.a. zur Gefahrenabwehr, Aufrechterhaltung der 

öffentlichen Ordnung und Sicherheit, Bearbeitung von Verwaltungsverfahren etc. 
• Vorbereitung und Durchführung von Wahlen sowie Mitarbeit sonstiger Projekte 

 
Spätere Änderungen bzw. Ergänzungen im Aufgabengebiet bleiben ausdrücklich vorbehalten. 
 
Folgende Voraussetzungen bringen Sie mit: 
 

 Abschluss als Verwaltungsfachwirt/in (Angestelltenlehrgang II) oder abgeschlossenes 
Hochschulstudium Diplomverwaltungswirt/in (FH Meißen) oder vergleichbarer Abschluss mit 
Berufserfahrung 

 sehr gute Kenntnisse des allgemeinen Verwaltungsrechts, insbesondere des Polizei-, 
Personenstands- sowie Melde- und Gewerberechts  

 Urteils- und Entscheidungsfähigkeit, Teamfähigkeit 
 Konfliktfähigkeit und Verhandlungskompetenz, Belastbarkeit und Bürgerfreundlichkeit 
 Bereitschaft zur Teilnahme an Sitzungen und Terminen auch außerhalb der Dienstzeit 
 Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung 
 Mobilität (Führerschein Klasse B) 

 
Wir bieten: 
 

 eine unbefristete Einstellung mit attraktiver, tarifgerechter Vergütung (TVÖD-V) Entgeltgruppe 9 
einschließlich Jahressonderzahlung  

 ein interessantes und verantwortungsvolles Aufgabenfeld  
 fachspezifische Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 39 Stunden/Woche (Gleitzeit) 
 30 Tage Erholungsurlaub (31 Tage ab 2027) sowie arbeitsfrei an Heiligabend und Silvester 
 betriebliche Altersvorsorge (ZVK), Zahlung vermögenswirksamer Leistungen 
 ergonomische Arbeitsplätze sowie Angebot der arbeitsmedizinischen Vorsorge 

 
 
Bitte richten Sie Ihre ausführlichen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Lichtbild, Zeugnisse, 
Qualifizierungen usw.) bis zum   31.08.2026   digital (eine PDF-Datei mit max. 10 MB) an 
stadt@rodewisch.de  oder schriftlich an   Stadtverwaltung Rodewisch, Bürgermeisterin Kerstin Schöniger, 
Wernesgrüner Straße 32, 08228 Rodewisch. 
Bei gleicher Befähigung ist die zu besetzende Stelle in gleicher Weise für Frauen und Männer geeignet. 
 
 
Hinweis: Rücksendungen von Bewerbungsunterlagen erfolgen nur, wenn ein geeigneter und ausreichend frankierter 
Rückumschlag beigefügt ist. Kosten, die im Rahmen des Bewerbungs-und Auswahlverfahrens entstehen, werden nicht 
übernommen. Wir weisen darauf hin, dass eine Bewerbung gleichzeitig mit dem Einverständnis zur elektronischen Verarbeitung 
persönlicher Daten gemäß § 26 des Bundesdatenschutzgesetzes bis zum Abschluss des Bewerbungsverfahrens verbunden ist. 
 
 
 

Kerstin Schöniger 
Bürgermeisterin 


